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1. паспорт РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ

1.1. Область применения программы

        Рабочая программа производственной практики по ПМ 04 «Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих», является частью основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 23.02.06 Техническая эксплуатация подвижного состава железных дорог, утвержденного Приказом Минпросвещения России от 30.01.2024 N 55 (зарегистрировано в Минюсте России 06.03.2024 N 77447), а также интересов работодателей в части освоения дополнительного вида профессиональной деятельности: организация и выполнение работ по профессии «Помощник машиниста электропоезда», в части освоения квалификаций: 

   16887 Помощник машиниста электропоезда 

Рабочая программа производственной практики может быть использована в дополнительном профессиональном образовании (в программах повышения квалификации и переподготовки), профессиональной подготовке.

1.2. Цели и задачи производственной практики: закрепление и совершенствование приобретенных в процессе обучения профессиональных умений студентов по специальности, развитие общих и профессиональных компетенций, освоение современных производственных процессов, адаптация студентов к конкретным условиям деятельности организаций различных организационно-правовых форм, характерных для специальности 23.02.06 Техническая эксплуатация подвижного состава железных дорог.

В ходе  прохождения производственной практики студент должен:

иметь практический опыт: 
·  эксплуатации, технического обслуживания и ремонта деталей, узлов, агрегатов, систем подвижного состава железных дорог с обеспечением безопасности движения поездов;
· замена негодного оборудования, узлов и агрегатов средней сложности подвижного состава железнодорожного транспорта.
уметь: 
·  использовать слесарный инструмент;

· определять конструктивные особенности узлов и деталей подвижного состава; 

· обнаруживать неисправности, регулировать и испытывать оборудование подвижного состава; 
· определять соответствие технического состояния оборудования подвижного состава требованиям нормативных документов; 

· выполнять основные виды работ по эксплуатации, техническому обслуживанию и ремонту подвижного состава; 

·   управлять системами подвижного состава в соответствии с установленными требованиями;
· выполнять операции по управлению моторвагонным подвижным составом и его ведению согласно технологии выполняемых работ;

· подавать сигналы при выполнении вспомогательных работ по управлению моторвагонным подвижным составом и его ведению;

· визуально определять состояние пути, устройств СЦБ и связи, контактной сети, встречных поездов по маршруту следования моторвагонного подвижного состава.

знать: 
· характеристики и категории квалитетов;

· конструкцию, принцип действия и технические характеристики оборудования подвижного состава; 
·  локальные нормативные акты, связанные с техническим обслуживанием, ремонтом и испытанием подвижного состава железнодорожного транспорта, в объеме, необходимом для выполнения работ по техническому обслуживанию простых узлов и деталей подвижного состава железнодорожного транспорт;
· систему технического обслуживания и ремонта подвижного состава;
· нормативные документы по обеспечению безопасности движения поездов; 

· профиль железнодорожного пути, путевые знаки, максимально допустимая скорость движения, установленная на обслуживаемом участке железнодорожного пути;

· правила технической эксплуатации железных дорог в объеме, необходимом для выполнения работ;

· порядок содержания и ухода за моторвагонным подвижным составом соответствующего типа в процессе эксплуатации.
1.3. Количество часов на освоение рабочей программы производственной практики:

Всего – 108 часов:  в рамках освоения ПМ 04. –  108 часов
2. результаты освоения программы учебной практики
Результатом освоения рабочей программы производственной практики является освоение студентами  профессиональных и общих компетенций в рамках профессионального модуля ПМ.04 ППССЗ по основному виду профессиональной деятельности (ВПД): организация и выполнение работ по профессии «Помощник машиниста электропоезда», необходимой для последующего освоения ими  профессиональных (ПК) и общих (ОК) компетенций по избранной специальности

	Код ПК 
	Наименование результата освоения практики

	ПК 5.1
	Эксплуатировать подвижной состав железных дорог.

	ПК 5.2.
	Обеспечивать безопасность движения подвижного состава. 

	Код ОК 
	Наименование результата освоения практики

	ОК 01.
	Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам

	ОК 02.
	Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности

	ОК 03.
	Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях

	ОК 04. 
	Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде;

	ОК 05. 
	Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста

	ОК 06. 
	Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного поведения

	ОК 07.
	Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях;

	ОК 08. 
	Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической подготовленности

	ОК 09. 
	Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках.




1. Содержание  ПРОГРАММЫ производственной практики

	Код

профессиональных компетенций
	Наименования профессиональных модулей
	Количество часов производственной практики по ПМ
	Виды работ

	1
	2
	3
	4

	ПК 5.1. – ПК 5.2.

ОК 01. – ОК 04.

ОК 06. - ОК 08.
	ПМ 04. Выполнять работы по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих.

(помощник машиниста электровоза)
	108
	1. Осмотр электропоезда перед выездом из депо.
2. Проверке состояния тяговых приборов, механического, тормозного, электрического оборудования.
3. Экипировка электропоезда.

4. Прицепка вагонов электропоезда. 

5. Опробование тормозов электропоезда.

6. Выполнение работ при производстве маневровых работ и при отправлении со станции.

7. Подготовка электропоезда к сдаче другой локомотивной бригаде.

8. Обнаружение и устранение неисправностей механического, пневматического, электрического оборудования электропоезда.

9. Отработка действий при возникновении аварийной ситуации.
10. Отработка регламента переговоров.
11. Соблюдение правил и норм охраны туда, требований безопасности.

Дифференцированный зачёт 



	Всего часов
	
	108
	


4. условия реализации РАБОЧЕЙ программЫ производственной  ПРАКТИКИ

4.1. Требования к условиям проведения производственной практики.

Реализация программы производственной практики предполагает проведение производственной практики в организациях на основе прямых договоров, заключаемых между образовательным учреждением и каждой организацией, в которые направляются студенты. 

4.2. Общие требования к организации образовательного процесса

Производственная практика по ПМ.04 «Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих» проводится концентрированно в рамках профессионального модуля в учреждениях на основе прямых договоров. Направление деятельности учреждения должно соответствовать профилю подготовки студентов по данной специальности. Условием допуска студентов к производственной практике является освоение МДК 04.02 Организация и выполнение работ по профессии «Помощник машиниста электропоезда» и успешно пройденная учебная практика.

4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса

Руководство производственной практикой осуществляют лица из числа педагогических работников колледжа, реализующих программу соответствующего профиля, а также работники организаций, закрепленные за студентами.

Педагогические работники, осуществляющие непосредственное руководство производственной практикой обучающихся, должны иметь высшее образование, соответствующее профилю профессионального модуля, иметь опыт деятельности в организациях соответствующей профессиональной сферы, получать дополнительное профессиональное образование по программам повышения квалификации, в том числе в форме стажировки в профильных организациях не реже 1 раза в 3 года.
5. Контроль и оценка результатов освоения
 производственной ПРАКТИКИ
Контроль и оценка результатов освоения производственной практики осуществляется руководителем практики в форме дифференцированного зачёта. По завершению практики обучающийся проходит квалификационные испытания (экзамен), которые входят в экзамен по профессиональному модулю. Квалификационный экзамен проводятся в форме выполнения практической квалификационной работы, содержание работы должно соответствовать определенному виду профессиональной деятельности. Для проведения квалификационного экзамена формируется комиссия, в состав которой включаются представители ОУ и предприятия, результаты экзамена оформляются протоколом.

	Результаты обучения

(освоенные профессиональные компетенции)
	Формы и методы контроля и оценки результатов обучения 

	ПК 5.1. Эксплуатировать подвижной состав железных дорог.
	Наблюдение и оценка при выполнении работ на производственной практике.

Оформленные дневники и отчёты по производственной практике.

Оформленный аттестационный лист по производственной практике.

Характеристика от предприятия.

Экспертная оценка машиниста (заключение) при выполнении поездной практики.
Экспертная оценка мастера специализированного участка (заключение) при выполнении работ по профессии «Помощник машиниста электропоезда».
Экзамен по профессиональному модулю.

	ПК 5.2. Обеспечивать безопасность движения подвижного состава.
	

	Результаты обучения

(освоенные общие  компетенции)
	Формы и методы контроля и оценки результатов обучения 

	ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам
	Интерпретация  результатов наблюдений за деятельностью в процессе усвоения образовательной программы



	ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности
	

	ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях
	

	ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде
	

	ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного поведения
	

	ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях
	

	ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической подготовленности
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