
УТВЕРЖДЕНО  

приказом директора 

от 19.09.2016 г. № 548-лс 

ПОЛОЖЕНИЕ 

о методическом кабинете ГПОУ ЯО Даниловского политехнического 

колледжа 

1. Общие положения 

1.1. Методический кабинет ГПОУ ЯО Даниловского 

политехнического колледжа (далее – Методический кабинет) является 

центром методической работы колледжа, накопителем учебно-программной 

документации, учебно-методической литературы, материалов передового 

опыта, других информационных материалов, одним из компонентов системы 

повышения квалификации педагогических работников колледжа. 

1.2. Работу Методического кабинета организует старший методист 

колледжа. 

1.3. Методический кабинет колледжа работает под общим 

руководством заместителя директора по учебной работе в тесном 

сотрудничестве с  Методическим советом колледжа, опираясь на постоянную 

связь с председателями цикловых (методических) комиссий и заведующими 

учебными кабинетами (лабораториями, мастерскими) колледжа. 

2. Цели работы Методического кабинета 

2.1. Формирование структуры научно-методического обеспечения 

учебно-воспитательного процесса в колледже. 

2.2. Планирование и организация повышения квалификации 

педагогических кадров. 

2.3. Научно-методическое обеспечение инновационных проектов в 

образовании. 

2.4. Повышение эффективности методической работы в колледже. 

 

  



3. Содержание деятельности Методического кабинета колледжа 

3.1. Информационное обеспечение 

3.1.1. Распространение современных методических материалов и 

создание собственных в помощь педагогическим работникам колледжа. 

3.1.2. Осуществление взаимосвязи с различными методическими 

формированиями города и региона. 

3.1.3. Организация и проведение смотров, конкурсов, олимпиад среди 

студентов в различных областях знаний. 

3.1.4. Организация семинаров, методических объединений 

педагогических работников.  

3.2. Учебно-методическое обеспечение 

3.2.1. Пополнение Методического кабинета научно-методическими 

материалами. 

3.2.2. Повышение профессионального уровня молодых педагогических 

работников. 

3.2.3. Повышение квалификации педагогических работников колледжа. 

3.3.  Аттестационно-диагностическое обеспечение 

3.3.1. Изучение различного рода положений и разработка 

рекомендации по обеспечению учебно-методической работы. 

3.3.2. Обобщение опыта работы педагогических работников колледжа. 

3.3.3. Организация методической помощи. 

3.3.4. Работа над разработкой программам, открытых уроков, 

методических разработок. 

3.3.5. Составление отчетов, анализ работы, изучение и реализация 

предложение отдельных педагогических работников, цикловых 

(методических) комиссий. 

 

Рассмотрено и согласовано на заседании педагогического совета 

Протокол № 6 от «31» августа 2016 года 

 


