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Цель создания базовой площадки: распространение опыта по сопровождению профессионального роста молодых педагогов профессиональных образовательных организаций Ярославской области 
Задачи базовой площадки:
1 Развитие методических и кадровых ресурсов, обеспечивающих эффективное тиражирование положительных практик сопровождения профессионального роста молодых педагогов профессиональных образовательных организаций Ярославской области
2. Организационно-методическое обеспечение тиражирования лучших практик сопровождения профессионального роста молодых педагогов в рамках взаимодействия профессиональных образовательных организаций Ярославской области. 
3. Организационно-технологическое обеспечение мониторинга сопровождения профессионального роста молодых педагогов профессиональных образовательных организаций Ярославской области. 
4. Оказание информационной, консультативной, экспертно-аналитической поддержки ПОО ЯО по сопровождению профессионального роста молодых педагогов. 
5. Содействие в проведении ГАУ ДПО ЯО «Институт развития образования» курсов повышения квалификации по совершенствованию методической компетенции молодых педагогов.
Основные направления деятельности:
1. Организационная деятельность.
2. Методическая деятельность.
3. Информационно-консультативная, экспертно-аналитическая деятельность.
4. Мониторинговая деятельность.
План мероприятий
	№ п/п
	Наименование мероприятий
	Сроки, место проведения мероприятий
	Категории участников
	Форма представления итоговых материалов, планируемый результат
	ФИО ответственных (исполнителей)

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1. Организационная деятельность

	1.1
	Определение индивидуальных профессиональных дефицитов молодых педагогов с помощью методики «Квадрат функций»  
	начало учебного года
	Молодые педагоги ПОО
	Определены проблемные зоны в личностной и деятельностной сферах; составлен чек-лист «От профдефицитов к PRO-движению»
	Методическая служба ПОО




	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.2
	Проведение совещаний по вопросам организации работы базовой площадки
	ежеквартально 
	ЦРПО, ГПОУ ЯО ДПК
	Обсуждение результатов текущей деятельности, планирование работы базовой площадки
	ЦРПО

	1.3
	Представление опыта базовой площадки на мероприятиях регионального, межрегионального уровней, публикация статей
	в течение работы в статусе базовой площадки
	Педагогические работники ПОО ЯО
	Материалы докладов /статьи (не менее 2)
	Ответственные лица за работу базовой площадки

	2. Методическая деятельность

	2.1
	Организация педагогических мастерских, мастер-классов, семинаров-практикумов для молодых педагогов ПОО по вопросам:
 - изучения инновационного педагогического опыта в ПОО региона;
- самообразования и саморазвития;
- использования современных педагогических технологий в образовании
	не менее 2 раз в год
	Молодые педагоги ПОО ЯО
	Проведены педагогические мастерские, мастер-классы, семинары-практикумы
	Ответственные лица за работу базовой площадки

	2.2
	Создание и пополнение банка информационно-методических материалов для ПОО ЯО по совершенствованию профессионального роста молодых педагогов
	ежегодно
	Ответственные лица за работу базовой площадки
	Пополнен банк информационно-методических материалов 
	Ответственные лица за работу базовой площадки




	
1
	2
	3
	4
	5
	6

	2.3
	Содействие ГАУ ДПО ЯО в повышении квалификации молодых педагогов ПОО
	до 2024 г.
	Молодые педагоги ПОО ЯО
	Обучены педагогические работники 
	Ответственные лица за работу базовой площадки

	1. Информационно-консультативная, экспертно-аналитическая деятельность

	3.1
	Оказание индивидуальных / групповых консультаций по вопросам методического сопровождения организации образовательного процесса
	по запросу
	Молодые педагоги ПОО ЯО
	Сняты проблемные вопросы при реализации взаимодействия в образовательном процессе 
	Ответственные лица за работу базовой площадки

	3.2
	Создание на сайте ГПОУ ЯО ДПК страницы базовой площадки для размещения информации и организации обратной связи
	апрель 2023 г.
	ПОО ЯО
	Имеется страница с актуальной информацией о деятельности площадки
	ГПОУ ЯО ДПК

	1. Мониторинговая деятельность

	4.1
	Разработка показателей для мониторинга профессионального роста молодых педагогов ПОО (мониторинг успешности работы молодого педагога)
	2024
	ЦРПО
	Разработаны показатели 
	Ответственные лица за работу базовой площадки

	4.2.
	Сбор и обобщение данных о профессиональном росте молодых педагогов ПОО ЯО
	2024-2025
	ПОО ЯО
	Подготовлены аналитические материалы
	Ответственные лица за работу базовой площадки




