Анкета для педагогических работников ГПОУ ЯО Даниловского политехнического колледжа
[bookmark: _GoBack]КАЧЕСТВО УСЛОВИЙ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
Уважаемый коллега! 
В целях внутренней системы оценки качества образовательной деятельности колледжа
просим заполнить анкету, отметив позиции, в наибольшей степени отвечающие Вашему
мнению.
1.  Работаете ли Вы в штате колледжа? 
да, я - штатный сотрудник 
я - внутренний совместитель 
я - внешний совместитель 

2.Укажите Ваш стаж работы в колледже
до 5 лет
5-10 лет
11-15 лет
16-20 лет
более 20 лет

3.Всегда ли доступна Вам вся необходимая информация, касающаяся учебного процесса?
да, всегда
нет, не всегда
затрудняюсь ответить

4. Всегда ли доступна Вам вся необходимая информация, касающаяся внеучебных мероприятий?
да, всегда
нет, не всегда
затрудняюсь ответить

5. Отметьте 5 важных для Вас источников информации о жизни в колледже
приказы директора, официальные документы
заседания цикловой (методической) комиссии
инструктивно-методические совещания
семинары
личное общение с руководством
общение с коллегами и обучающимися
официальный сайт колледжа
чат на образовательной платформе Сферум
социальные сети
информацией о делах колледжа не интересуюсь
другое

6. Нуждаетесь ли Вы лично в повышении квалификации?
да
нет
затрудняюсь ответить

7. Предоставляет ли Вам колледж возможность пройти курсы повышения квалификации, обучающие семинары, стажировки?
да
нет
затрудняюсь ответить

8. Какую форму повышения квалификации Вы считаете наиболее приемлемой для себя в настоящее время?
программы дистанционного обучения
курсы повышения квалификации и методические (обучающие) семинары в других ПОО
стажировка в производственных подразделениях
посещение лекций и практических занятий коллег своих и в других ПОО
изучение новой литературы
участие в семинарах, конференциях

9.Чем Вас привлекает работа в колледже (укажите не более 3 вариантов ответов)
высоким престижем колледжа
хорошими условиями труда
возможностью интересной, творческой работы со обучающимися
возможностью профессионального роста как преподавателя
интересной внеурочной работой (олимпиады, конкурсы профессионального мастерства, чемпионаты и др.)
хорошей морально-психологической атмосферой в коллективе
регулярностью выдачи заработной платы
близостью от места жительства
возможностью внедрять свои разработки и педагогические идеи в образовательную деятельность
другое

10. Насколько Вы удовлетворены условиями организации труда в колледже и оснащенностью своего рабочего места? 
организовано очень хорошо 
организовано удовлетворительно 
организовано плохо 
затрудняюсь оценить 

11. Насколько вы удовлетворены качеством кабинетов, лабораторий, мастерских и их оборудованием?  
очень низкое 
низкое 
ниже среднего 
выше среднего 
высокое 
очень высокое 
затрудняюсь ответить 
12. Какие проблемы учебного процесса требуют, по Вашему мнению, первоочередного решения? (Выберите из предложенного списка не более 5 проблем)
недостаток учебно-методической литературы
неудобное расписание
отсутствие возможности оперативного размножения раздаточных материалов для занятий
слабая система диагностики и оценки знаний обучающихся
недостаточный учет запросов работодателей
плохая организация практики
низкая дисциплина обучающихся
недостаточная материально-техническая база
другое

13. Какие затруднения и проблемы Вы испытываете в своей повседневной педагогической практике?
не хватает времени на изучение дисциплины (курса)
нет свободных кабинетов
не хватает технического оснащения
не хватает методического обеспечения
отсутствие воспитанности обучающихся
отсутствие мотивации обучения
не хватает наглядного обеспечения
не хватает компьютерной техники
не хватает знаний методики и педагогики
другое
14. Оцените в целом работу колледжа по шкале от 1 до 5
15. Ваши предложения и пожелания по улучшению качества работы в колледже

